REGULAMIN STOWARZYSZENIA
ZWYKLEGO

1. STOWARZYSZENIE ZIELONE OSIEDLE

"

1. Stowarzyszenie nosi nazwe ZIELONE OSIEDLE i zwane jest dalej "Stowarzyszeniem".

2. Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorzadnym, trwatym zrzeszeniem o celach
niezarobkowych, nieposiadajacym osobowos$ci prawne;j.

3. Stowarzyszenie jest Stowarzyszeniem zwyklym w rozumieniu ustawy - Prawo o
stowarzyszeniach.

4. Podstawa dziatania Stowarzyszenia sg przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o
stowarzyszeniach (Dz. U.z 2019 r. poz. 713 j.t.) oraz postanowienia niniejszego Regulaminu.

5. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest CHARZYNO Zielone Osiedle.
6. Siedziba Stowarzyszenia jest CHARZYNO 7BD 78-122.

7. Celem dziatania Stowarzyszenia jest:

A) Promowanie interes6w i wspélnych celéw Stowarzyszenia i jego Cztonkéw.

B) Utatwianie wspétpracy i porozumienia pomiedzy Cztonkami Stowarzyszenia a
Deweloperem w celu znajdowania rozwigzan wspdlnych problemoéw.

C) Promowanie edukacji, zdrowia, sportu.

D) Ochrona $rodowiska, poprawa bytu mieszkancow Zielonego Osiedla.

8. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez prowadzenie nieodptatnej dziatalnosci
pozytku publicznego.

9. Cztonkiem Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna posiadajaca peing zdolno$¢ do
czynno$ci prawnych i niepozbawiona praw publicznych, bedaca obywatelem polskim lub
cudzoziemcem posiadajgca udziaty w drodze nr 122/34 lub 1019 na Zielonym Osiedlu w
Charzynie, Gmina Siemysl.

10. Nowych cztonkéw przyjmuje Zarzad Stowarzyszenia po rozpatrzeniu deklaracji o
wstapieniu do Stowarzyszenia. Od decyzji odmownej przystuguje odwotanie do Zebrania
Cztonkéw w terminie 14 dni od otrzymania odmowy. Odwotanie sktada sie za
posrednictwem Zarzadu.



11. 1. Cztonkostwo ustaje w przypadku skreslenia z listy cztonkéw lub wykluczenia ze
Stowarzyszenia.
2. Skreslenie z listy cztonkéw nastepuje na skutek:

1) $mierci cztonka,

2) ztozenia przez cztonka Zarzadowi pisemnego oswiadczenia o wystgpieniu ze
Stowarzyszenia.

3. Skreslenia z listy cztonkéw dokonuje Zarzad Stowarzyszenia.
4. Wykluczenie ze Stowarzyszenia nastepuje z powodu:

1) niewykonywania przez cztonka postanowien Regulaminu lub uchwat
Stowarzyszenia,

2) podejmowania przez cztonka dziatan razaco sprzecznych z celami Stowarzyszenia,

3) dziatania na szkode Stowarzyszenia,

4) nieptacenia sktadki cztonkowskiej przez co najmniej 12 miesiecy oraz zaprzestania
aktywnego uczestnictwa w dziataniach Stowarzyszenia przez okres co najmniej 24
miesiecy.

5. Decyzje o wykluczeniu podejmuje Zarzad Stowarzyszenia. Od jego decyzji przystuguje
odwotanie do Zebrania Cztonkéw w terminie 14 dni od otrzymania decyzji o wykluczeniu.
Odwotanie sktada sie za poSrednictwem Zarzadu.

12. 1. Zarzad Stowarzyszenia sktada sie z 3-5 cztonkéw i wybierany jest przez Zebranie
Cztonkoéw Stowarzyszenia. W sktad Zarzadu wchodzi Prezes Zarzadu oraz 2 wiceprezesow,
1 skarbnik i 1 sekretarz. Na funkcje Prezesa wybiera Zebranie Cztonkéw. Pozostate funkcje
cztonkowie Zarzadu wybieraja miedzy soba w gtosowaniu.

2. Zarzad powotuje sie na 3-letnig wspo6lna kadencje.

13. W razie, gdy sktad Zarzadu ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji,
uzupetnienie sktadu organu moze nastgpi¢ w drodze kooptacji, ktérej dokonuja pozostali
cztonkowie organu. W trybie tym nie mozna powota¢ wiecej niz potowy sktadu organu.

14. 1. Uchwaty Zarzadu zapadajg zwyktg wiekszoscig gtos6w w obecno$ci co najmniej
potowy sktadu Zarzadu.

2. W przypadku réwnosci gloséw przy podejmowaniu uchwat przez Zarzad, decydujacy
gtos ma Prezes Zarzadu.

3. Uchwaly Zebrania Cztonkéw zapadajg zwykta wiekszos$cig gloséw przy obecnosci co
najmniej 30% uprawnionych cztonkéw.

15. Do kompetencji Zarzadu nalezy:
1) Realizowanie uchwat Zebrania Cztonkéw oraz sktadanie sprawozdan ze swojej
dziatalnosci.
2) Kierowanie biezaca dziatalnoscia i reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz.
3) Opracowywanie programow i uchwalanie planéw pracy Stowarzyszenia.
4) Przyjmowanie cztonkéw i pozbawianie cztonkostwa.
5) Przygotowywanie projektu budzetu Stowarzyszenia.



6) Uchwalanie wysoko$ci sktadek cztonkowskich.

7) Zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia oraz podejmowanie uchwat o nabywaniu,
zbywaniu lub obcigzaniu majatku Stowarzyszenia z zastrzezeniem pkt 17 regulaminu.

8) Zwotywanie Zebran Cztonkow.

9) Rozstrzyganie sporéw miedzy cztonkami Stowarzyszenia powstatych na tle
dziatalnos$ci Stowarzyszenia.

16. Do reprezentowania Stowarzyszenia oraz do zaciggania zobowiazan majatkowych
wymagane s3 podpisy dwoéch cztonkéw Zarzadu dziatajacych tacznie, w tym Prezesa.

17. 1. Podejmowanie przez Zarzad stowarzyszenia czynnosci przekraczajacych zakres
zwyktego zarzadu wymaga uprzedniej zgody wszystkich cztonkéw stowarzyszenia
zwyktego oraz udzielenia przez nich pelnomocnictwa do dokonania tych czynnosci.
2. Czynno$ciami przekraczajgcymi zakres zwyktego zarzadu sg w szczegdlnosci:

1) nabycie oraz zbycie nieruchomosci lub prawa uzytkowania wieczystego,

2) ustanowienie ograniczonego prawa rzeczowego,

3) zawarcie umowy kredytu albo pozyczki,

4) przejecie dtugu, uznanie dtugu, zwolnienie z dtugu, przystapienie do dtugu, zawarcie
umowy poreczenia lub zawarcie innej podobnej umowy,

5) zaciagniecie innych zobowigzan przekraczajgcych warto$¢ 5 000 zt.

18. 1. Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia sktada sie z 2-3 cztonkéw i wybierana jest przez
Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia. W sktad Komisji Rewizyjnej wchodzi
Przewodniczacy/a i 2 cztonkéw komisji. Na funkcje Przewodniczacego wybieraja
cztonkowie komisji rewizyjnej sposrdd siebie w gtosowaniu. Komisje rewizyjng powotuje
sie na 3-letnig wspo6lng kadencje z Zarzagdem. W razie, gdy sktad Komisji Rewizyjnej ulegnie
zmniejszeniu w czasie trwania kadencji, uzupetnienie sktadu organu moze nastapi¢ w
drodze kooptacji, ktorej dokonujg pozostali cztonkowie organu. W trybie tym nie mozna
powotac wiecej niz potowy sktadu organu.

19. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy: nadzorowanie dziatan zarzadu, zwolywanie
walnego zebrania w razie bezczynnos$ci Zarzadu oraz opiniowanie sprawozdania
finansowego.

20. Zmiana regulaminu oraz rozwigzanie Stowarzyszenia wymaga uchwaty Zebrania
Cztonkow podjetej wiekszoscig 2/3 gtoséw w obecno$ci co najmniej 1/2 liczby Cztonkow.
Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Zebranie Cztonkéw wskazuje
likwidatora oraz okresla przeznaczenie pozostatego majatku Stowarzyszenia.



	1. STOWARZYSZENIE ZIELONE OSIEDLE

